
令和元年度教職関連講座等一覧（H31.4月～R2.3月実施）

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 1年 2年 3年 4年 既卒

1 スタートアップ講座A 1 1 　 　 　 5
教職の仕事の理解および教職に就く自覚と努力の必要性につ

いて講義する
◎

2 スタートアップ講座B 1 1 　 　 5
実践的な教職の仕事の理解等から、教員採用試験へ繋げる形

で講義をする
◎

3 キックオフガイダンス －
受験勉強のスタートを意識させるとともに、学習方法・押さえるべ

き内容を中心に講義をする。
◎

4 一般教養対策講座 12 1 4 4 3 水 1
出題範囲が多岐にわたる一般教養試験を、出題傾向に沿って講

義演習をする
〇 ◎

5 教職教養対策講座 8 1 4 3 水 2
「教育法規」「教育原理・心理」「教育史」等について、要点整理

と問題演習を併用して講義を進める。
〇 ◎

6 一般教養対策講座(演習) 5 2 3 木 2
出題範囲が多岐にわたる一般教養試験を、出題傾向に沿って講

義演習をする
◎

7 教職教養対策講座(演習) 5 2 3 木 3
「教育法規」「教育原理・心理」「教育史」等について、要点整理

と問題演習を併用して講義を進める。
◎

8 面接対策講座(個人) 20 4 16 　
月、火

木、金
4

面接試験の狙いや評価基準、ポイントについて理解させ、個人・

集団面接の演習を行う。
◎ 　

9 論作文・集団面接対策講座 10 4 6
水

金

4

3

小論文の書き方や、頻出のトピックスなど概要について講義を

し、実際に小論文を書かせる。
◎ 　

10 専門科目対策講座（保体） 8 3 5
月

水
4

学習指導要領の変遷や「総則」さらに目標や内容について要点

整理と問題の演習を行う。
◎ 　

11 専門科目対策講座（小） 14 5 9
月、金

水

2

3

学習指導要領の変遷や「総則」さらに目標や内容について要点

整理と問題の演習を行う。
◎

12 教員採用試験全国模試 1 1 4/29（祝） 1,2 学習状況や定着度を把握させ、本番に備えた模試を実施する。 ◎ ◎ 　

13 講演会「教師に求められる力」 1 1 5/14（月） 5
教育委員会・学校の管理職を講師に、出題傾向や求められる力

について講演会を実施する。
〇 〇 〇 〇 　

14 土曜講座 3 1 1 1 土 1,2
教員採用試験に向けて、頻出・重要ポイントについて講義を行

う。京都会場で実施。
◎ ◎

15 直前対策講座(面接) 15 3 12 ◎ ◎

16 直前対策講座(小論文) 4 2 2 　 　 ◎ ◎

17 二次対策講座 13 6 7 　 1,2
二次試験に向けて模擬授業、個人面接、実技対策についての直

前講座を行う
◎ ◎

18 府県別教員採用試験説明会 4 4 　 5
大阪市、京都市、滋賀県、京都府教育委員会から採用試験につ

いて説明をしてもらう。
〇 〇 〇 ◎

19 「滋賀の教師塾」説明会 1 1 7/3（水） 5 滋賀県教育委員会から滋賀の教師塾について説明を行う。 ◎

小計 126 30 52 13 24 7

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 1年 2年 3年 4年 既卒

1 一般教養対策講座A 12 4 3 3 2 水曜 4
出題範囲が多岐にわたる一般教養試験を、出題傾向に沿って講

義演習をする
〇 〇 〇

3 教職教養対策講座 8 4 3 1 水曜 3
「教育法規」「教育心理・教育原理」「教育史」について、要点の

整理と問題演習を進める。
〇 〇

4 専門対策講座(小学校) 6 2 2 2 水曜 4 ◎

5 専門対策講座(体育) 6 2 2 2 火曜 4 ◎

6 一般教養対策講座（コア・チーム） 11 6 3 2 水曜 1,2
出題範囲が多岐にわたる一般教養試験を、出題傾向に沿って講

義演習をする
●

7 7 4 3 水曜 1,2 ●

8 0 金曜 4 ●

9 教職個人面談(コア・チーム) 2 1 １～４
教員採用試験に向けた学習や学生生活の現状について聞き取

り、個別指導を行う。
●

10 教員採用試験全国模試 3 1 1 1 1,2
自身の実力や強み・弱みを把握させるとともに、教員採用試験

の本番を想定して問題に取り組む。
〇 ◎

11 講演会「先輩に学ぶ」 2 1 1 5
本学の受験生を講師として招き、試験に向けた取り組みや助言

について講演会を実施する。
〇 ◎

12 キックオフガイダンス２ 1 1 5
本格的な受験勉強のスタートに向けて、学習方法・押さえるべき

内容を中心に講義をする。
◎

13 府県別教員採用試験説明会 3 3 5
大阪府豊能地区、京都府、滋賀県教育委員会から採用試験に

ついて説明をしてもらう。
〇 〇 〇

14 講師登録説明会 4 4 5
豊能地区、京都府、滋賀県教育委員会から講師登録について説

明を受け、講師登録を行う。
◎

15 一般教養（自然・春季セミナー） 3 3 1 ◎

16 一般教養（人文社会・春季セミナー） 6 3 3 2 ◎

17 教職教養(春季セミナー) 3 3 3
「教育法規」「教育心理・教育原理」「教育史」について、要点の

整理と問題演習を進める。
◎

18 小論文(春季セミナー) 5 5 4
小論文の書き方や、頻出のトピックスなど概要について講義を

し、実際に小論文を書かせる。
◎

19 集団面接(春季セミナー) 2 2 4
面接試験の狙いや評価基準、ポイントについて理解させ、個人

面接・集団面接の演習を行う。
◎

21 専門教養(春季セミナー) 6 6 4
学習指導要領の変遷や「総則」さらに目標や内容について要点

整理と問題の演習を行う。
◎

22 実技(春季セミナー) 2 2 1,2
二次j試験で行われる種目について、実技の練習を行いポイント

を押さえる。
◎

23 面接指導（春季セミナー) 6 6 3,4 二次試験で実施される模擬授業のポイントについて学ぶ ◎

小計 98 0 0 0 0 0 1 20 20 11 11 9 25

【前期】

内容
実施

回数

期日

曜日
時限 内容

対象学年

「面接」「小論文」に関する頻出・重要ポイントについて総括的な

講義、演習を行う。

【後期】

内容内容
実施

回数

期日

曜日
時限

◎　主対象、〇　参加可、●必須

小学校全科や中・高等学校保健体育科の目標や内容について

要点整理と問題の演習を行う。

対象学年

教職総合講座（コア・チーム）
教育課題や教育時事について、「教職教養」「小論文」「面接」等

を通して、整理と問題演習を講義を進める。

採用試験を数か月後に控え、出題範囲が多岐にわたる一般教

養試験を、出題傾向に沿って講義演習をする


